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YONETMELIK

Maltepe Universitesinden:
MALTEPE UNIVERSITESI DENEY HAYVANLARI UYGULAMA VE

ARASTIRMA MERKEZ[ YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci, Maltepe Universitesi Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglari,
yonetim organlari, gérevleri ve ¢aligma yontemlerine iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Maltepe Universitesi Deney Hayvanlart Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglari, ydnetim
organlari, gorevleri ve ¢aligma yontemlerine iliskin esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Maltepe Universitesi Deney Hayvanlart Uygulama ve Arastirma Merkezini (MU-DEHAM),

¢) Miidiir: Maltepe Universitesi Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriinii,

¢) Rektdr: Maltepe Universitesi Rektériinii,

d) Uygulama: Deney hayvanlari tizerinde yapilacak egitim ve aragtirma amagh girisimleri,

e) Universite: Maltepe Universitesini,

f) Yerel Etik Kurul: Maltepe Universitesi Deney Hayvanlar1 Yerel Etik Kurulunu (MU-HADYEK),

g) Yonetim Kurulu: Maltepe Universitesi Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Ynetim Kurulunu,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar1
Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci, yasam bilimleri (tip vb.) alanlardaki deneysel arastirmalar i¢in gerekli bilimsel ¢evreyi olusturup,
gelistirmek ve ¢aligtirmak, uluslararasi standartlarda deney hayvani tiretimi ve bakimini yapmak, lisans ve yiiksek lisans seviyesindeki
egitim ve arastirma faaliyetlerine ve multidisipliner ¢caligmalara destek olmaktir.

Faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Deney hayvanlarinin saglikli iiretimini ve bakimini hayvan refahini saglayarak yapmak.

b) Deney hayvanlarina ulusal mevzuata ve uluslararasi standartlara uygun bakim ve yasam alanlar1 saglamak.
¢) Deneysel uygulamalar i¢in gerekecek deney hayvani, arastirma ortami ve donanim desteklerini saglamak.

¢) Uygulamalarla ilgili egitim olanaklarmi saglamak, deney hayvanlar {izerinde arastirma yapabilme yetkinligini kazandirmak amaciyla
seminer, kurs, ¢alistay, kongre ve/veya konferanslar diizenlemek.

d) Bilimsel ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile aragtirma ve egitim temelli isbirlikleri yapmak.
e) Deney hayvani kullanimi ve bakimini evrensel etik ilkeler ¢ergevesinde yiiriitmek.
UCUNCU BOLUM

Merkezin Yo6netim Organlart ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Maltepe Universitesinde tam giin ¢alisan dgretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan iig y1l siire ile
gorevlendirilir. Siiresi dolan Miidiir tekrar gorevlendirilebilir.

(2) Miidiiriin olmadig1 hallerde Midiir Yardimeist, Miidiir Yardimeisinin da bulunmadigr hallerde Yonetim Kurulu iiyelerinden birisi
Miidiirliige vekalet eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiir, Merkezin ¢aligmalarinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden, gézetim ve denetiminden ve gerekli 6nlemlerin
alinmasindan Rektére karsi sorumlu olup, gérevleri sunlardir:

a) Merkezi yonetmek ve temsil etmek.

b) Merkez faaliyetlerinin amaglar dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak.



¢) Yonetim Kurulunu diizenli olarak toplantiya ¢agirmak, giindemi hazirlamak, toplantiya baskanlik etmek ve alinan kararlari
uygulamak/uygulatmak.

¢) Merkezde ¢alisan personelin gérev dagilimini ve ¢aligma esaslarini belirlemek ve denetlemek.

d) Merkezde yiiriitiilen ¢alismalarin isleyis kurallarina, deney hayvanlarinda yapilan islemlerin etik kurallara uygunlugunu takip etmek,
denetlemek ve galisanlara bu konularda egitim planlamak ve yonlendirmek.

¢) Merkezde yiiriitiilmesi planlanan projeleri, fiziksel ve personel olanaklart agisindan degerlendirmek ve onay vermek.
f) Merkezin ihtiyaclarinin belirlenmesi ve karsilanmasi icin gerekli girisimlerde bulunmak.

g) Deney hayvanlarinin saglikli olarak yetistirilmeleri, bakilmalar: ve uygun sekilde kullanilmalarini saglamak.

§) Yerel Etik Kurulu ile igbirligini saglamak ve yiiriitmek.

h) Merkezin egitim, aragtirma ve uygulama faaliyetleri hakkinda yillik faaliyet raporu hazirlamak ve Yonetim Kurulunun goriisiinii
alarak Rektore sunmak.

Miidiir Yardimcisi

MADDE 10 - (1) Miidiiriin 6nerisi ile Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan bir kisi Rektor tarafindan ti¢ yil siire ile Miidiir Yardimcisi
olarak gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir Yardimcisi tekrar gérevlendirilebilir.

(2) Midiiriin gorevi sona erdiginde Miidiir Yardimcisinin gérevi de sona erer.
(3) Miidiir Yardimcisi, Merkezin yonetiminde Miidiire yardimci olur ve gerektiginde Miidiire vekalet eder.
Yonetim Kurulu

MADDE 11 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir, Miidiir Yardimcis1 ve Universite 6gretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan
gorevlendirilecek ti¢ iiye olmak tizere toplam bes kisiden olusur. Yonetim Kurulu iiye se¢iminde hayvan deneyleri konusunda deneyimli
ogretim iiyeleri tercih edilir. Uyelik siiresi ii¢ yildir. Siiresi dolmadan bosalan bir iiyelik i¢in veya Universite disinda alt1 aydan uzun
stireli gérevlendirilenlerin yerine kalan siire i¢in, Rektor ayn1 usul ile bir ay i¢inde yeni iliye gorevlendirir. Miidiirlin gérev siiresinin
dolmas1 veya herhangi bir nedenle gérevinden ayrilmasi halinde, Y&netim Kurulu iiyelerinin de gorevi sona erer. Uyelik siiresi sona
eren Yonetim Kurulu iiyeleri ayn1 usulle yeniden gorevlendirilebilirler.

(2) Yonetim Kurulu, olagan olarak yilda en az dort defa, salt cogunluk ile toplanir. Miidiir gerekli gordiigii durumlarda Yonetim
Kurulunu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir. Gegerli mazereti olmaksizin ii¢ kez iist {iste Yonetim Kurulu toplantisina katilmayanlarin
Yonetim Kurulu iiyeligi son bulur.

(3) Yonetim Kurulunda kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde, Miidiiriin kullandig1 oy yoniinde ¢ogunluk saglanmis
say1lir.

Yonetim Kurulunun gorevleri
MADDE 12 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:
a) Merkez tarafindan yiiriitiilecek faaliyetlere iligkin ¢aligma esaslarini belirlemek.

b) Merkezin amacina uygun olarak ¢alismasi, gelismesi ve hizmetlerin aksamadan yiiriitiilmesi i¢in gerekli kararlar1 almak, gerektiginde
yiiriitiilen ¢aligmalar1 denetlemek.

¢) Merkezin yiiriitecegi kurs, seminer ve benzeri faaliyetleri kararlastirmak ve diizenlemek.
¢) Merkezi ilgilendiren konularda, yetkili organlarda goriisiilmek iizere Rektorliige 6nerilerde bulunmak.
d) Merkezde iiretilecek veya iiretimden kaldirilacak hayvan tiirlerini belirlemek.

e) Merkezin yillik faaliyet raporlarini gériismek ve karara baglamak.



f) Miidiiriin belirleyecegi diger konulart goriiserek karara baglamak.
Damisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 13 — (1) Damigma Kurulu, Universitenin konuyla ilgili 6retim elemanlari ve istekleri halinde Merkezin ¢aligma alanlarina
katkida bulunabilecek, Miidiir tarafindan belirlenen ve Rektdrce gorevlendirilen temsilcilerinden olusur. Kurul {iyelerinin sayisi en az
iki en fazla yedidir. Danisma Kuruluna Miidiir baskanlik eder.

(2) Danigma Kurulu tiyelerinin gérev siiresi ti¢ yildir. Siiresi biten iiye tekrar gorevlendirilebilir. Danisma Kurulu yilda en az bir kez
Miidiiriin cagrisiyla toplanir.

(3) Danigma Kurulu, Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak degerlendirmelerde bulunur ve istisari nitelikte goriis bildirir.
DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii maddesine gore Rektor
tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 15 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.
Yiiriirliik

MADDE 17 — (1) Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Maltepe Universitesi Rektorii yiiriitiir.



